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VERBALE DI ATTO COSTITUTIVO

11 giorno 07/03/2011 si sono riunite le seguenti persone:

RUSSO BRIGIDA nata a Foggia il 18/4/1957 e residente a Cerignola (FG) in viale Roosevelt, 37

con
Cod. fis. RSS BGD 57D56D643D;

MERLICCO GIUSEPPE nato a Cerignola (FG) il 13/12/1955 ed ivi residente in Piazza Marconi, 3
con :
Cod. fis, MRL GPP 55T13C514Y;

LENOCI CRISTIANA nata a Cerignola il 01/02/1975 ed ivi residente al viale Roosevelt, 37 con
Cod. fis LNC CST 75B41C514C;

Constatata la comune volontd di costituire una aggregazione sul territorio che assuma la natura
giuridica di Associazione non riconosciuta ai sensi degli artt. 36 e seguenti del Codice Civile, i
comparenti hanno dichiarato di promuovere una Associazione Culturale, Ricreativa, Sportiva e di

Apggregazione Sociale denominata:

Kama Associazione Culturale

avente le finalitd indicate al punto 3 dello Statuto Sociale qui allegato che, all’unanimita, hanno
dichiarato di approvare e condividere e che costituisce parte integrante del presente atto. Lo Statuto
prevede la libera adesione dei Soci, Ielettivita alle cariche sociali e I"esclusione di ogni fine di

lucro.

A comporre il primo Consiglio Direttivo sono stati eletti:

- in qualita di PRESIDENTE : Russo Brigida
- inqualita di VICEPRESIDENTE: Merlicco Giuseppe
- in qualita di SEGRETARIO Lenoci Cristiana

i quali hanno dichiarato di accettare la carica per il quadriennio 2011-2014.

conclusa la parte relativa alle votazioni sono stati esaminati le questioni attinenti Pattivita della

nuova Associazione.
I comparenti hanno quindi deliberato che.

la sede sociale sia stabilita in Cerignola (FG), viale Roosevelt 37



- il Presidente, quale Rappresentante dell’ Associazione, avvii le pratiche di registrazione (Codice
Fiscale, affiliazioni, ecc.) inoltrando eventualmente gli atti statutari ai vari Organismi ed Enti di
competenza,

- il Presidente apra un Conto Corrente di Corrispondenza presso un primario Istituto di Credito
per le esigenze contabili ed amministrative del Sodalizio.

Non essendovi altro da discutere o deliberare, il Presidente ha chiuso la riunione dopo la lettura e
approvazione del presente verbale.

Letto, approvato e sottoscritto.

I Costituenti.

Russo Brigida ; & LLU\ruJ

Merlicco Giuseppe

e o
Lenoci Cristiana dLLL@ R C LL‘{:"L;\ aLie
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Art. 1 - DENOMINAZIONE

> u,{éx:?
agli af&ﬁéu&_& 38.-del Codice

E’ costituita, con riferimento ali’art.18 della Costituzione Italiana,

Civile ed al Lgs 460/97 I’ Associazione denominata

“Associazione Culturale Kama”
Art.2 - SEDE

L’ Associazione ha sede in Cerignola (FG), viale Roosevelt 37

1l Consiglio Direttivo pud deliberare il trasferimento della sede all’interno dei confini comunali

della citta ospitante Ia sede ed istituire sedi distaccate su tutto il territorio nazionale, senza che ci6

comporti la modifica dello statuto. -

Art. 3 - SCOPI ED OGGETTO SOCIALLE

L’Associazione non persegue finalith di lucro. Essa € apartitica, aconfessionale, senza

discriminazioni razziali o sociali. Ha per scopo lo svolgimento di attivita sportive dilettantistiche,
culturali e ricreative intese come mezzo di formazione psicofisica e morale dell’uomo e strumento
necessario per intrattenere 1 giovani, gli anziani e interi gruppi familiari durante il loro tempo libero,

favorendone lo svolgimento della vita associativa in un ambiente di sereno incontro per reciproci

scambi di idee ed esperienze, in particolare:

o promuovere, diffondere,- praticare ogni forma di discipline orientale verso lo sviluppo,
biofisico, olistico, psicologico e spirituale degli individui al fine di favorire da protagonisti i
miglioramento delle condizioni di vita dell’essere umano e della sua maturazione interiore
ed esteriore a mezzo delle discipline bio-psichiche, filosofiche sia nella pratica diretta che
negli aspetti tecnici, formativi, di studio, dl ricerca, di direzione nei movimenti culturali e

artistici;
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promuovere, diffondere , praticare ogni forma di attivita sportiva dilettantistica anche con
scopo icreativo, aggregativo, socio-educativo e didattico, senza finalita terapeutiche;
realizzare ogni attivitd utile a propagandare e a diffondere le discipline sportive e culturali
olistiche ed orientali mediante la partecipazione e 1’prgam'zzazione di corsi, manifestazioni,
gare, tornei, campionati e mediante lo svolgimento di ogni altra attivita complementare atta
ad incrementare 1’educazione fisica e morale per diffondere lo spirito sportivo, specialmente
dilettantistico e quello aggregativo;

promuovere I'impiego del tempo libero attraverso iniziative sportive culturali e ricreative,
anche al fine di contribuire alla elevazione civica e sociale degli associati;

Istituire ceniri estivi con finalita ricreatlive e sportive;

gestire servizi e impianti sportivi privati o comunali per lo svolgimento delle attivita sportive

fisiche e intellettuali.

L’ Associazione mediante 1"uso di aftrezzature ed impianti sul territorio (in affitio, in uso o in

proprieta) intende contribuire allo sviluppo, alla organizzazione, alla diffusione, all’insegnamento

ed alla promozione delle attivita culturali e dello sport dilettantistico, compresa I’attivita didattica,

in ogni sua forma agonistica, amatoriale e ricreativa. L’ Associazione € un organismo di promozione

sociale € di cultura del tempo libero rientrante nella fascia di agevolazioni fiscali e tributarie

previste a favore delle Associazioni assistenziali, culturali e sportive dilettantistiche dalle normative

di legge.

Per il raggiungimento degli scopi sociali, I’ Associazione potra:

t

svolgere iniziative di promozione sportiva , culturale ) turistica e ricreativa;

promuovere ed organizzare manifestazioni, mostre, rassegne;

organizzare tornei, corsi, stage, gare sportive per i Soci, Iscritti, Associati o Partecipanti;
organizzare gite, viaggi, soggiorni e vacanze per i Soci, Iscritti, Associati o Partecipanti;
pubblicare periodici o notiziari riguardanti le attivita-associative nonché curare la stampa, la
riproduzione e la pubblicazione di volumi, testi e circolari riconducibili all’attivita che

costituisce I’oggetto associativo;
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- realizzare propri audiovisivi, fotografie, gadget ed ogni altro materiale ed oggetto necessario al
perseguimento degli scopi sociali, curandone la distrilljuzione;

- utilizzare siti Internet o strumenti multimediali affini;

- organizzare incontri e serate musicali fra i Soci, Associati o Partecipanti;

- condurre e gestire impianti sportivi;

- somministrare alimenti e bevande ai-Soci, [scritti, Associati o Partecipanti.

L’Associazione esplicitamente accetta e applica Statuto, Regolamenti e quanto deliberato dai

competenti Organi del Coni, dalle Federazioni Sportive o Enti riconosciuti di Promozione Sociale o

Sportiva a cui deliberasse di aderire in base alla specifica attivita svolta dall’ Associazione stessa,

nell’ambito dei propri fini istituzionali evidenziati dal presente Statuto.

Art. 4 - ASSOCIATI

L’ Associazione riconosce la qualita di Associato a tutti coloro che partecipario alla vita associativa,
ne accettano lo Statuto Sociale portando con continuitd il loro contributo associativo, culturale ed
economico. Tutti gli associati hanno potere e responsabilitd sociali {che potranno essere meglio
precisati in eventuali appositi regolamenti interni predisposti dal Consiglio Direttivo) e
costituiscono le Assemblee Ordinarie e Straordinarie e godono dell’elettorato attivo e passivo.

Tutti gli Associati che abbiano raggiunto la maggiore etd, esercitano il diritto di voto. Ogni
Associato pud esercitare un solo voto.

Gl Associati eleggono gli Organi Direttivi dell’Associazione, approvano e modificano Statuto e
Regolamenti, approvano il rendiconto economico e ﬁnanziario annuale con ’esclusione di ogni
limitazione in funzione della temporaneita dellaloro partecipazione alla vita associativa del
Sodalizio.

Gli Associati, in numero indeterminato, si suddividono in :

FONDATORI — Sono coloro che hanno promosso la costituzione del Sodalizic e compaiono

nell’atto costitutivo.



ORDINARI ~ Sono coloro che, avendo fatto domanda di adesipne all’Assogiazione, ne hanno
ottenuto 1’ammissione e sono tenuti al pagamento della quota Associativa stabilita dal Consiglio
Direttivo.

Tutti gli Associati possono rinnovare ogni anno la loro iscrizione senza alcun vincolo e all’atto,
sono tenuti al pagamento della quota associativa nella mi_sura e secondo le modalita stabilite dal
Consiglio Direttivo. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile.

Art. 5 — AFFILIATI

Sono i soggetti di cui all’Art. 148, comma 3, del Testo_ﬁnico delle Imposte sui Redditi. Essi
presentano la loro opera per la realizzazione di iniziative atte al raggiungimento dei fimi istituzionali
o utilizzano le strutture ed i servizi del Sodalizio. Sono gli iscritti, gli associati ed i tesserati di altre
Associazioni che svolgono la medesima attivitd o perseguono gli stessi fini istituzionali evidenziati
nel presente Statuto e che, per Legge, Regolamento, Atto Costitutivo o Statuto aderiscono o

risultano essere affiliate ad una stessa Organizzazione locale o nazionale.

Art. 6 - PATRTMONIO

Il patrimonio & costituito dalle quote associative, dai contﬁ]sqti di Enti, di Comuni e di
* Associazioni, da lasciti, donazioni, atti di liberalita, e -dai proventi delle varie attivita sportive,
culturali, didattiche e ricreative, nonché dalle gestioni accessorie dalle aftivitd organizzate
dall’ Associazione stessa.

Il patrimonio non pud essere destinato ad altro scope se non a quello, per il quale 1’Associazione &
stata costituita.

Art. 7— DISTRIBUZIONE DI UTTLI

L.’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitali, salvo che la loro distribuzione o destinazione non siano imposte
dalla legge.

In considerazione delle finalita istituzionali non lucrative dell’Associazione, gli eventuali utili o

avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale, non potranno in nessun caso essere divisi fra gli

|



Associati, anche in forma indiretta, ma dovranno essere rinviati a nuova gestione ed utilizzati per
fini associativi, salvo diverse disposizioni di legge.

Art. 8 —-DOMANDA DI AMMISSIONE

Per ottenere 1’ammissione all’ Associazione occorre:

a) presentare domanda alla Segreteria dell’ Associazione compilando il modulo predisposto in ogni
sua parte;

b) accettare le norme del presente statuto;

c) versare la quota associa_tiv_a.

L’ammissione ad Associato & subordinata all’accoglimento della domanda da parte del Consiglio

Direttivo, il cui giudizio & insindacabile. Nel caso in cui la domanda venga respinta, il Consiglio

Direttivo provvedera al rimborso della quota Associativa entro trenta giorni dalla presentazione

della domanda.

Le domande di ammissione ad Associato presentate.da minorenni dovranno essere controfirmate

dali”esercente la potesta parentale.

Art. 9 - DIRTTTI E DOVERI

Gli Associati sono obbligati:

ad osservare il presente Statuto, .i regolamenti e le deliberazioni adottate dagli organi
Associativi;

- amantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell’ Associazione;

- a difendere il buon nome dell’ Associazione e a osservare le regole dettate dalle Federazioni ed

Enti di promozione, ai quali I’ Associazione aderisce o ¢ affiliata;

a versare la quota Associativa.
Gli Associati hanno diritto:

- apartecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;
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- a partecipare all’ Assemblea con diritto di voto {maggiorenni);

- ad accedere alle cariche Associative.




Art. 10 — CAUSE DI CESSAZIONE .

(Gl Associati cessano di appartenere all’ Associazione:

1. Per dimissioni volontarie fatte pervenire in forma scritta al Consiglio Direttivo.

2. Per morosita nel pagamento delle quote assiative senza giustificato motivo.

3. Per radiazione, deliberata dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta e ralificata
dall’ Assemblea degli Associati. Essa & pronunciata contro 1’Associato che commetta azioni
ritenute disonorevoli entro e fuori dell’Associazione o che, con la sua condotta, costituisca
ostacolo al buon andamento del Sodalizio.

A carico degli Associati possono essere adottati i*provvedimenti di ammonizione e sospensione,

valutata la gravitad dei comportamenti tenuti e dopo.aver contestato all’ Associato per iscritto, i fatti

che giustificano il provvedimento. L’ Associato ha diritto di presentare le proprie difese entro e non

oltre il termine di cinque giorni dalla data di ricevimento delle contestazioni o comunque entro i

termini previsti dalle normative vigenti.

Art. 11 — ANNO SOCIALE

L’anno Associativo e I’esercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicembre di
ciascun anno,

Art. 12 — ORGANI

Gli Organi Associativi sono:

1. L°Assemblea Generale degli Associati (Ordinaria e Straordinaria).
2. 1l Consiglio Direttivo.

3. 1l Presidente.

Art. 13 - CONVOCAZIONE DELI’ASSEMBLEA

L’Assemblea degli Associati, sia in seduta Ordinaria sia Straordinaria, & sovrana ed & il massimo
organo deliberativo dell’ Associazione.

Ogni anno entro quattro mesi dalla chiusura dell’anno sociale, il Presidente dovra indire 1’assemblea
Ordinaria degli Associati. Il Consiglio Direttivo potra, in caso di necessita, prorogare di due mesi la

suddetta data.



La convocazione delle Assemblee (Ordinaria e Straordinaria) deve avvenire almeno dieci giorni
prima della data fissata per le convocazioni mediante I*affissione della comunicazione presso la
sede dell’ Associazione e/o mediante altro sistema di avviso stabilito dal Consiglio Direttivo.
L’avviso deve indicare la data, il luogo e I’ora della convocazione in prima e seconda istanza e
P’Ordine del giorno dei lavori.

Art. 14 - DIRITTO DI VOTO NELLE ASSEMBLEE

Le Assemblee Ordinarie e Straordinarie sono regolarmente costituite:
a) in prima convocazione quando siano presenti o rappresentati la meta piti uno degli Associati
aventi diritto a voto. i -
b) In seconda convocazione, quando siand decorsi sessanta minuti dall’ora fissata per la prima
convocazione; le Assemblee sono valide qualunque sia il numero dei presenti.
Hanno diritto al voto nelle Assemblee Ordinarie e Straordinarie gli Associati maggiorenni di cui
all’art. 4 e che alla data stabilita per I’Assemblea siano in regola con il pagamento delle quote
Associative.
Gli Associati morosi, qualunque sia il periodo di mora, non hanno diritto a voto.
Ogni Associato avente diritto al voto puo ricevere delega di rappresentanza da un Associato avente
esso pure diritto al voto.
Nessuno dei partecipanti alle Assemblee potra disporre di pit di due voti compreso il proprio.
Non ¢ ammesso il voto per corrispondenza o altro-mezzo equipollente.
Tutti gli Associati in regola col pagamento delle quote Associative sono eleggibili liberamente alle
cariche Associative; & pertanto prevista una disciplina uniforme del rapporto Associativo e delle
modalitd volte a garantire I’ effettivita del rapporto medesimo,

Art. 15 — SVOLGIMENTO DELLE ASSEMBLEE

L’Assemblea elegge in seno a sé stessa, il Presidente ed il Segretario dell’Assemblea e, quando
occorre, un Collegio di Scrutatori composto di tre Associati.
Il Presidente dell’Assemblea dirigera le discussioni, avra illimitata autoritd su ogni questione

d’Ordine e sara il solo interprete delle norme che regolano I’ Assemblea.



Le votazioni avvengono per alzata di mano o per appello nominale o per scrutinio segreto.

Le deliberazioni delle Assemblee prese validamente a norma del presente Statuto, vincolano tutti gli
Associati ancorché assenti o dissenzienti e non potranno essere variate se non su delibera di altra
Assemblea.

1) I"’Assemblea degli Associati in sede Ordinaria:

discute ed approva annualmente un rendiconto economico e finanziario, e le relazioni
che lo accompagnano, sull’attivita dell’anno associativo trascorso;

¢ discute ed approva il bilancio o rendiconto preventive predisposto dal Consiglio
Direttivo;

» elegge ogni quatiro anni con votazione segreta e disgiunta i componenti del Consiglio
Direttivo;

» decide su tutte le questioni che il Consiglio Direttivo ritiene opportuno proporre, su
quelle presentate dagli Associati. (almeno quindici giomi prima della data
dell’ Assemblea), nonché su ogni altro argomento che interessi la vita dell’ Associazione;

» in presenza di giusta causa revoca i membri del Consiglio Direttivo.

Le votazioni saranno valide a maggioranza relativa.
2) I’Assemblea Generale degli Associati in sede Straordinaria:

= delibera le modifiche dello Statuto con le modalita dell’art. 22;

* decide su tutte le questioni che il Presidente, o il Consiglio direttivo riterrd opportuno

sottoporre all’Assemblea in via Straordinaria e su tutte le questioni proposte degli
Associati sempre in via Straordinaria;

e delibera sullo scioglimento dell’ Associazione con le modalita dell’art. 23;

Art. 16 — ASSEMBLEA STRAORDINARIA
La convocazione dell’Assemblea Straordinaria degli Associati pud essere richiesta anche
disgiuntamente: dal Presidente dell’Associazione, dalla maggioranza dei componenti il Consiglio

Direttivo o da un quinto degli Associati aventi diritto a voto. Il Presidente dovra presentare al



Consiglio Direttivo e gli Associati al Presidente, secondo i casi, ’Ordine del giorno che intendono
proporre.

L’Assemblea Straordinaria dovra essere convocata entro quindici giorni dalla data della
presentazione della richiesta di convocazione, con le stesse modalita stabilite per la convocazione
dell’ Assemblea Ordinaria.

Pub anche essere convocata nella stessa sede e data dell’ Assemblea Ordinaria.

Le votazioni saranno valide a maggioranza relativa.

Art. 17— CONSIGLIO DIRETTIVC

L.’ Associazione € retta da un Consiglio. Direttivo composto da un numero minimo di tre membri e
massimo di cinque eletti fra gli Associati con diritto a voto durante le Assemblee Ordinarie.
Risultano eletti a Consiglieri gli Associati che abbiano ottenuto il maggior numero di voti a
scrutinio segreto. In caso di parita di ﬁvoti precede il pin anziano di iscrizione all’Associazione. I
membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili e durano in carica quattro anni.

E’ fatto divieto agli amministratori delle Societd e delle Associazioni Sportive dilettantistiche di
ricoprire la medesima carica in altre Societd o Associazioni Sportive dilettantistiche nell’ambito
della medesima Federazione sportiva. o disciplina associata se riconosciuta dal Coni, ovvero
nell’ambito della medesima disciplina facente capo ad un Ente di Promozione Sportiva.

Il Presidente dell’Assemblea convocherd entro dieci giorni dalle elezioni i componenti del
Consiglio Direttivo eletti. Il Consiglio Direttivo dovra eleggere in seno a sé stesso il Presidente che
sarda anche Presidente dell’Associazione, un Vice Presidente che sari anche Vice Presidente
dell’ Associazione ed il Segretario del Consiglio Direttivo.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza di voto.

In caso di parita il voto del Presidente & decisivo:

1l Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta all*anno in Ordine al Bilancio o Rendiconto su
convocazione del Presidente, del Segretario o su richiesta di almeno due consiglieri: & regolarmente

costituito accertata la presenza di almeno la meta piit uno dei membri del Consiglio.



In caso di dimissioni del Presidente durante il quadriennio di nomina, il consiglio Direttivo
provvedera ad eleggere, tra i membri del Consiglio stesso, un nuovo Presidente che durera in carica
fino al completamento del quadriennio.

Qualora durante il corso del mandato vengano a cessare uno o pitt Consiglieri, vi subentrano i primi
non eletti nell’ultima votazione. I Consiglieri subentranti in carica vi permangono fino alla scadenza
del periodo, che sarebbe spettato di diritto ai membri sostituiti.

In caso di dimissioni contemporanee della maggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo, esso
& da considerarsi decaduto.

Il Presidente resta in carica per I’Ordinaria amministrazione; il Presidente dovrd convocare entro
trenta giorni improrogabilmente, 1’ Assemblea Ordinaria per le nuove elezioni.

Il nuovo Consiglio Direttivo restera in carica fino al completamento del mandato per il quale era
stato eletto il Consiglio Direttivo decaduto.

Il Consiglio Direttivo decade se 1’Assemblea Ordinaria annuale non approva le relazioni di cui al
numero 1) dell’art. 15). In tal caso, entro trenta giomni, il Presidente, dovra convocare 1 Assemblea
Ordinaria durante la quale si procederd all’elezione del nuovo Consiglio Direttivo che durerd in
carica fino al completamento del quadriennio.

Per I’Ordinaria amministrazione restera in carica il Presidente.

Il Consiglio Direttivo & I’organe mediante il quale 1’ Associazione esplica le sue funzioni attuando le
direttive deliberate dall’ Assemblea Associativa, nel rispetto e secondo i dettami dello Statuto.

Il Consiglio Direttivo ha il compito di provvedere al funzionamento dell’Associazione nei vari
settori tecnico, organizzativo, amministrativo, disciplinare.

Spettano inoltre al Consiglio Direttivo, - come gia ricordato, la determinazione delle quote
Associative nonché la redazione del bilancio o rendiconto consuntivo e del bilancio o rendiconto

preventivo.
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Arti. 18 — PRESIDENTE E VICE PRESIDENTE

Il Presidente rappresenta legalmente 1’Associazione in ogni circostanza e vigila, sull’esecuzione
delle deliberazioni assunte dal Consiglio Direttivo, coadiuvato dal Vice Presidente.
In caso di assenza pro-tempore del Presidente esso & sostituito dal Vice Presidente.

Art. 19—~ SETTORI E SEZIONI

L’Associazione potra strutturarsi in Settori di attivitd sportiva, ricreativa, culturale ed artistica
disciplinati da specifici Regolamenti organici che faranno parte integrante del presente Statuto.

Art. 20 - MODIFICHE STATUTARIE

Eventuali modifiche al presente Statuto possono essere proposte dal Consiglio Direttivo o da
almeno 1/10 degli Asseciati aventi diritto a voto, che le dovranno far pervenire per iscritto al
Consiglio Direttivo stesso.

L’esame delle proposte sara effettuato da un’Assemblea Straordinaria appositamente convocata con
le modalita di cui all’art. 16.

Le modifiche, per essere valide, dovranno essere approvate da due terzi degli Associati aventi
diritto al voto presenti in Assemblea validamente costituita ai sensi dell’art. 14.

Art, 21 — SCIOGLIMENTO

In caso di scioglimento dell’Associazione per qualunque causa, che dovrd essere approvato
dall’Assemblea Straordinaria con voto favorevole dei tre quinti degli Associati, il patrimonio non
potra essere suddiviso fra gli Associati, ma sara devoluto ad altra Associazione con finalitd sportiva
e salvo diversa destinazione prevista dalla legge.

Art. 22 -~ TRASFORMAZIONE

L’Assemblea potrd, a maggioranza qualificata, deliberare la trasformazione dell’ Associazione in
Societd di Capitali, ai sensi della legge 23/03/1981 n°® 91 e per gli effetti di cui alla legge

18/02/1983 n° 50.
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Art. 23 — CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Tutte le controversie insorgenti tra 1’associazione ed i soci medesimi saranno devolute all’esclusiva
competenza di un Collegio arbitrale costituito secondo le regole previste dalla Federazione, Ente di
Promozione Sportiva o Ente di Promozione Sociale a cui aderisce I’associazione. La parte che vorra
sottoporre la questione al Collegio arbitrale, dovra comunicarlo all’altra con lettera raccomandata
ar. da inviarsi entro il termine perentorio di 20 giorni dalla data dell’evento originante la
controversia, ovvero dalla data in cui la parte che ritiene di aver subito il pregiudizio ne sia venuta a
conoscenza, indicando pure il nominativo del proprio arbitro. 11 collegio giudichera ed adottera il

lodo con la massima liberta di forma dovendosi considerare ad ogni effetto come irrituale.

I Costituenti.
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